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Orszagos Tisztifoorvosi Hivatal szervezeti egységei és az egységek feladatai

Orszdgos tisztiféorvos kozvetlen iranyitdsa ald tartozo egységek:

Bels6 Ellen6rzési Féosztaly

Gyorsreagalasi Osztaly

Humanpolitikai és Oktatasi Féosztaly

Kommunikacios Fosztaly

Kontrolling Féosztaly

Orszagos Tisztiféorvosi Titkarsag

Palyazati és Projektmenedzsment Programigazgatdsag
Projektmenedzsment Iroda
Palyazati Iroda
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Hivatal igazgatojanak irdnyitasa ald tartozo egységek:

a. Egészségiigyi Igazgatasi Foosztaly
Egészségiigyi Igazgatasi Osztaly
Apolas Szakfeliigyeleti Osztdly
Vedono Szakfeliigyeleti Osztaly
b. Hivatali Titkarsag
c. Informatikai Féosztaly
Szolgaltatasi Osztaly
Uzemeltetési Osztaly
Projektmenedzsment Osztaly
Jarvanyiigyi Féosztaly
Jogi Fbosztaly
f. Kozegészségiigyi Fosztaly
Kornyezetegészségiigyi Osztaly
Elelmezés- és Tdplalkozds egészségiigyi Osztdly
Munkaegészségiigyi Osztaly
Kémiai Biztonsagi Osztaly
Sugaregészségiigyi Osztaly
g. Orszagos Gydgyhelyi és Gyogyfiirdéiigyi Féigazgatosag
h. Nemzetkozi Fosztaly
i. Népegészségiigyi Foosztaly
Egészségvédelmi Osztaly
Orszagos Sziirési Koordindcios Osztaly
Népegészsegiigyi Program Koordindacios Osztaly
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Orszdgos Tisztifogyogyszerész iranyitdsa ald tartozo egység

a. Gyogyszerészeti Foosztaly

Gazdasdgi foigazgato irdanyitdsa ald tartozo egységek:

a. Beruhdazasi és Ingatlanfejlesztési Féosztaly
Ingatlanfejlesztési Osztaly
Beruhazasi Osztaly
Miiszaki Uzemeltetési Osztaly

b. Bér- és Munkaiigyi Osztaly

c. Koordinacios és Kozbeszerzési Foosztaly



d. Kozgazdasagi Féosztaly
Pénziigyi Osztaly
Szamviteli Osztaly

e. Uzemeltetési és Szolgéltatd Fosztaly
Szolgaltatasi Osztaly
Beszerzési és Ellatasi Osztaly

a. Belso Ellendrzési Féosztaly

(1) A belsé ellendrzés feladata a Hivatal és az alarendelt részjogkorii koltségvetési szervek, €s
részjogkori koltségvetési egységek tekintetében:

a) vizsgalni és értékelni a folyamatba épitett, elézetes és utdlagos vezetdi ellendrzési rendszerek
kiépitésének, mitkkodésének jogszabalyoknak és szabalyzatoknak vald megfelelését;

b) vizsgalni és értékelni a pénziigyi iranyitasi és ellenérzési rendszerek miikodésének gazdasagossagat,
hatékonysagat és eredményességét;

c) vizsgalni a rendelkezésre allo er6forrasokkal valo gazdalkodast, a vagyon megovasat és gyarapitasat,
valamint az elszamolasok, beszamolok megbizhatosagat;

d) a vizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megallapitasokat és ajanlasokat tenni, valamint elemzéseket,
értékeléseket késziteni a koltségvetési szerv vezetdje szamara a koltségvetési szerv mitkodése
eredményességének novelése, valamint a folyamatba épitett, el6zetes és utdlagos vezetdi ellendrzési és a belso
ellendrzési rendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében;

e) ajanlasokat és javaslatokat megfogalmazni a kockazati tényezdk, hidnyossdgok megsziintetése,
kikiisz6bolése érdekében;

f) nyomon kdvetni az ellendrzési jelentések alapjan megtett intézkedéseket;

g) az alarendelt részjogkori koltségvetési szerveknél és részjogkori koltségvetési egységeknél a
munkatervben meghatarozottak szerint ellendrzések végzése.

(4) A Foosztaly kozremiikodik, illetve ellatja a feliigyeleti szerv altal a Hivatalra ruhazott feliigyeleti
ellendrzési feladatokat is.

b. Gyorsreagalasi Osztaly

A Gyorsreagalasi Osztaly iranyitja és koordinalja a Szolgalat teljes szervezetére vonatkozdan a
katasztrofa megelozési tevékenységeket.

a) iranyitja és feliigyeli a Szolgalat készenléti szolgalatat, ennek keretén beliil gondoskodik a Hivatal
készenléti szabalyzatanak, riasztasi tervek karbantartasar6l. Mindsitett helyzetben iranyitja és koordinalja a teljes
Szolgalat ligyeleti szolgalatanak munkajat, koordinalja a Hivatal operativ munkacsoportjanak miikodését;

b) koordinalja a veszélyhelyzet, rendkiviili esemény, beleértve a terrorgyants cselekvéseket is, esetén a
Szolgalat kozegészségiigyi-jarvanyiigyi feladatainak ellatasat;

¢) koordinalja a Szolgalat katasztrofa-egészségiigyi ellatassal kapcsolatos feladatait;

d) koordinadlja a védelmi gyakorlatokat az Egészségiigyi Minisztérium Védelmi Irodajanak
iranyitasaval;

e) véleményezi a szakteriiletét érintd jogszabalytervezeteket;

f) javaslatot tesz a szakteriiletét érintd jogszabalyok sziikséges modositasara;

g) Kapcsolatot tart €s egylittmiikddik:

- az Egészségiigyi Minisztérium Védelmi Irodajaval,

- az Egészségligyi Készletgazdalkodasi Intézettel,

- az Orszagos Vérellatd Szolgalattal,

- az Orszagos Ment6szolgalattal,

- az Orszagos Katasztrofavédelmi Fdigazgatosaggal,

- a Nemzetbiztonsagi Hivatallal,

- az Orszagos Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Féigazgatosaggal,

- az Orszagos Kornyezetvédelmi, Természetvédelmi és Viziigyi Fofeliigyeloséggel,

- mindsitett helyzetben mindazon szervekkel, intézményekkel, amelyek a katasztrofat, veszélyhelyzetet
kivalto tényez6tdl fliggben érintve vannak (renddrség, hatarorség, allategészségiigy, honvédség stb.).

c. Humanpolitikai és Oktatasi Féosztaly



(1) A Hivatal és a Szolgalat alkalmazottainak szakmai és munkajogi helyzetét érinté humanpolitikai
intézkedések megtételéhez javaslatokat készit.

(2) A Szolgalat szakmai célkitiizéseit, tervek és dontések meghozatalat, megvalositasat segitd
javaslatokat készit.

(3) Elokésziti és karbantartja a Hivatal Kozszolgalati Szabalyzatat, az orszagos tisztifdorvos altal
alapitott elismerésekre vonatkozo szabalyzatokat.

(4) A Foosztaly feladatai a humanpolitika teriiletén:

a) kialakitja a Szolgélat humanpolitikai elveit;

b)  kozremiikddik a Szolgalat humanpolitikai tevékenységének iranyitasaban;

c) kozéptavh, valamint éves humanpolitikai tervet készit, és figyelemmel kiséri megvaldsulasukat;

d) ellatja a Hivatal koztisztvisel6i kotelezettségébe tartozd vagyonnyilatkozattal kapcsolatos
feladatokat;

e) nyilvantartja a Szolgalat dolgozoinak allami és hivatali elismeréseit, kitlintetéseit;

f)  elokésziti és megjelenteti az allasok betoltésére kiirt palyazatokat, valamint a palyazatok
elbiralasanak lebonyolitasat;

g) a Hivatal koztisztviseldinek fegyelmi iigyeivel kapcsolatosan el6készité- ¢és szervezOmunkat
végez,

h)  ellatja a Hivatal Kozszolgalati Szabalyzataban rogzitettek szerint a Hivatal nyugdijasaival és
aktiv dolgozoinak szocialis iigyeivel kapcsolatban meghatarozott feladatokat;

1) elokésziti a Hivatal szocidlpolitikai tervét;

1) elokésziti és koordindlja a teljesitmény-kovetelmények meghatirozasat és a teljesitmény-
értékelési folyamatot;

k)  vezeti, és folyamatosan karbantartja a hivatal kozszolgalati alapnyilvantartasat;

1) folyamatos adatszolgaltatast végez a hivatal koztisztvisel6irdl a Beliigyminisztérium kozponti
kozszolgalati nyilvantartasa szamara.

(5) A féosztaly feladatai a személyiigyi adminisztracio teriiletén a hivatali dolgozok és a Szolgalat
kozponti és teriileti szervei miniszteri, illetve orszagos tisztiféorvosi kinevezési hataskorbe tartozo vezetinek
alkalmazasaval kapcsolatban:

a) ecllatja a személyligyi dontések meghozatalahoz sziikséges elokészitd feladatokat;

b) ellatja a koztisztviselok mindsitésével kapcsolatos elokészitési, szervezési, lebonyolitasi
feladatokat;

c)  végzi a Szolgalat kdzponti és teriileti szervei miniszteri, illetve orszagos tisztifdorvosi kinevezési
hataskorbe tartozo6 vezetdinek alkalmazasaval kapcsolatos személyligyi feladatokat;

d) ellatja a koztisztviseldi és kdzalkalmazotti torvénybdl adodo személyligyi feladatokat (kinevezés,
atsorolas, felmentés, nyugdij elokészités stb);

e)  vezetdi dontésre el6késziti a személyiigyi feladatokkal kapcsolatos okmanyokat;

f) megallapitja, és folyamatosan nyilvantartja a Szolgalat kdzponti és teriileti szervei miniszteri,
illetve orszagos tisztiféorvosi kinevezési hataskorbe tartozo vezetdinek szabadsagat, és gylijti azokat.

(6) A féosztaly feladatai az oktatas, képzés, tovabbképzés, fejlesztés teriiletén:

a)  oktatasszervezési és koordinatori feladatokat lat el, mely kiterjed a Szolgalat kdzponti és teriileti
szerveire;

b)  kezeli a tanulmanyi szerzodéseket és megallapodasokat (szerzédések elokészitése, nyilvantartasa,
stb.);

c) nyilvantartast hoz létre a Hivatal, lehet6ség szerint a Szolgalat keretén beliil lezajlo képzésekrdl,

d)  a Hivatalra vonatkozoan éves képzési tervet készit szakteriiletenként, melynek alapja az eldre
meghatarozott pénziigyi keret, illetve az egyes szakteriiletek képzési igényeinek dsszehangolasa;

e) az agazat éves €s kozéptavu tovabbképzési tervének elkészitéséhez adatot szolgaltat a Hivatal,
illetve a Szolgalat teriileti szervei tekintetében a feliigyeleti szerv felé, és nyomon koveti a terv megvaldsulasat;

) folyamatosan kapcsolatot tart az oktatasi intézményekkel, a felettes szerv oktatasszervezdivel, a
Szolgalat kozponti és teriileti szerveivel, egyéb, oktatast végzo szervekkel,

g) atorvények és rendeletek alapjan eloirt képzéseket, tovabbképzéseket koordinalja, nyilvantartja;

h) ellatja a kozigazgatasi alap- és szakvizsga, valamint az ligykezel6i alapvizsga tervezési és
szervezési feladatait;

1) ellatja a Szolgalatot érintd oktatassal kapcsolatos soron kiviili feladatokat az orszagos
tisztiféorvos utasitasa alapjan;

1) igény esetén részt vesz orszagos szintli képzések koordinacidjaban.

(7) A foosztaly feladatai a 1étszamgazdalkodas teriiletén:

a) az éves létszam-gazdalkodasi terv készitésével kapcsolatos javaslatokat terjeszt fel; és az
elfogadott 1étszamterveket (fejlesztések, leépitések) folyamatosan figyelemmel kiséri;

b) alétszammozgasokat (fluktuacio) folyamatosan figyelemmel kiséri, elemzéseket készit;



¢) aSzolgalat 1étszamadataiban tortént valtozasokrol tajékoztatd anyagokat készit eld;

d) a Hivatal telefonkdnyvét szerkeszti, karbantartja, tovabba a Szolgalat vezet6i telefonkdnyvét
folyamatosan aktualizalja és bels6 hasznalatra rendszeresen publikalja;

e) az "EFRIR" elektronikai rendszernek a Szolgalatban dolgozok nyilvantartasi alrendszere
adatbazisat szakmai feleldsként naprakésszé teszi, és folyamatosan karbantartja.

d. Kommunikaciés Féosztaly

(1) A Kommunikaciés Foosztaly az orszagos tisztiféorvos kozvetlen irdnyitasa ald tartozd szervezeti
egység. Feladatkdre a Kommunikacids Szabalyzatnak megfelelden a Szolgalat minden szervezeti egységére
kiterjed.

(2) A féosztaly feladatai:

a) a kozvélemény és a szakma tajékoztatasa a Hivatal altal végzett és koordinalt jogszabaly altal
meghatarozott tevékenységrol;

b) a Hivatal munkajanak megismertetése a lakossaggal, pozitiv kép kialakitasa a Hivatal
munkajarol, az itt dolgozokrol, tovabba az egészségiigyi ellatasokrol;

c) a lakossag tajékoztatasa az egészségfejlesztéssel kapcsolatos kérdésekben, a Nemzeti
Népegészségiigyi Program Hivatal altal koordinalt teriiletei vonatkozasaban, tovabba azokban az Eurdpa Unios
kérdésekben, amelyek a Szolgalat tevékenységi koréhez tartoznak;

d) a Szolgalat egységes arculatteremtése a Szolgalaton beliil, egészségiigyi szolgaltatoi korben,
lakossagi szinten;

e) munkatervekhez kapcsolt kommunikacids programok készittetése, annak érdekében, hogy az
egységes kommunikacios terv kidolgozasra keriilhessen;

f) Kommunikacios Szabalyzat elkészitése;

g) médiatajékoztatok sajtotajékoztatok, interjuk, PR tervek, sajto kampanyok, szovivoi
nyilatkozatok szervezése, kiadvanyok szerkesztése;

h) elektronikus média (honlap, Intranet) tartalmi kritériumainak meghatarozasa;

i) hivatali rendezvények kommunikaciojanak szervezése;

1) sajtofigyelés;

k) publikacios nyilvantartasok vezetése, archivalas, elemzés;

1) rendezvénynaptar szerkesztése, kozzététele;

m) kapcsolat tartdsa a minisztériumokkal, tarshatdosdgokkal, Onkormanyzatokkal, civil

szervezetekkel, médidkkal és a lakossaggal.

e. Kontrolling Féosztaly

(1) A Kontrolling Féosztaly ellatja a Szolgalat kontrolling rendszerrel kapcsolatos feladatait, illetve a
felsévezetdi igényeknek megfeleléen informaciot gytjt, és szolgaltat.
Ezen beliil részt vesz:

a) a kontrolling rendszer kiépitésében, miikodtetésében, a kontrolling feltételrendszerének
egységes szabalyozasanak kialakitasaban;
b) a kontrolling rendszer miikddtetésének keretében koordinalja a Hivatal szakmai fosztalyainak

kozremiikddésével a Szolgalat-szintii tervezést, tényelszamolast, elemzést, és az informacidk visszacsatolasat a
vezetok részére;

c) kozremiikodik a Szolgalat szakmai tevékenységeire vonatkozo protokollok elkészitésében.

(2) A Foosztaly koordinacios feladatkorében:

a) kozremiikodik a Hivatal gazdalkodasi rendjére vonatkozd szabalyzatok kidolgozasaban,
karbantartasaban;

b) gazdasagi elemzéseket végez, értékeli a gazdalkodas eredményeit;

c) feliigyeli a pénziigyi-szamviteli informatikai rendszert;

d) statisztikai jelentési kotelezettségeket koordinalja, a jelentéseket 6sszegytijti;

e) kozremiikodik a vezetdi informacios rendszer kialakitasaban és miikddtetésében.

f. Orszagos Tisztiféorvosi Titkarsag

(1) Az orszagos tisztiféorvos titkarsaga:



a) ellatja az orszagos tisztiféorvosnak érkezo iratokkal kapcsolatos teljes kord tigyviteli feladatokat,
gépelési és egyéb titkarsagi tevékenységet;

b) szervezi, koordinalja és nyilvantartja az orszagos tisztiféorvos hivatali programjait;

c) fogadja a Titkarsagra érkezd szobeli megkereséseket, sziikség szerint a feladatkorébe tartozo
igyekben felvilagositast ad;

d) eldkésziti a felsdvezetdk altal Osszehivott kiilonbozd értekezleteket, Osszeallitja az értekezlet
emlékeztetdjét, nyilvantartja az értekezleten hozott dontéseket;

e) ellatja az orszagos tisztiforvos személye koriili teendoket;

f) ellatja az orszagos tisztiféorvos feladatkdrébe tartoz6 mindsitett iratokkal kapcsolatos ligykezelést.

(2) A Hivatal adott feladattal megbizott munkatdrsai —a szabalyzatokban, valamint a munkakdri
leirasban foglaltak szerint - ellatjdk a Hivatal tlizvédelmi, munkavédelmi, biztonsagtechnikai,
mindségbiztositasi, valamint adatvédelmi feleldsi feladatait, valamint kézremlikodnek a Szolgalat kdzponti és
terilleti szervei munkavédelmi, tiizvédelmi és biztonsagtechnikai, mindségbiztositasi és adatvédelmi
tevékenységének feliigyeletében. A megbizott munkatarsak ezen feladataikat az orszagos tisztiféorvos kozvetlen
iranyitasaval latjak el, a feladattal kapcsolatos adminisztrativ teenddket a titkarsag munkatarsai végzik.

g. Palyazati és Projektmenedzsment Programigazgatésag
Projektmenedzsment Iroda

A Projektmenedzsment Iroda a Hivatal eurdpai unios kiemelt projektjeivel kapcsolatos feladatkdrében
a) végzi a Hivatal palyazatainak elkészitését, valamint iranyitja a megvalositast végzo belso és kiilsd
menedzsmentek munkajat;
b) végzi a projektjavaslatok és palyazatok szakmai 6sszeallitasat, technikai és pénziigyi el6készitését, a
nyertes palyazatok szerzodéseinek elokészitését;
¢) végzi a projektek szakmai és pénziigyi megvaldsitasat és elszamolasat,
d) projektnyilvantartast vezet a projektek szakmai és pénziigyi végrehajtasarol és iranyitja a projektek
megvaldsitasaval és fenntartasaval osszefiiggd dokumentaciok (szakmai és pénziigyi jelentések stb.)
elkészitését;
e) javaslatot tesz a projektek sziikségleteinek megfelelden er6forras (human, anyagi, targyi)
biztositasara, atcsoportositasara;
f) egyiittmiikddik a palyazatokat kiir6, tamogaté szervezetekkel.

Palyazati Iroda

A Palyéazati Iroda a Szolgalat palyazatai tekintetében
a) feliigyeli, 6sszehangolja a Szolgalat hazai és egyéb nemzetkdzi palyazati tevékenységeit;
b) 6sszegylijti, rendszerezi €s tovabbitja a hazai és egyéb nemzetkozi palyazatokban valo részvétel és
kozremtikddeés lehetdségeivel kapesolatos informaciokat;
c) rendszeres kapcsolatot tart fent a Szolgalat kdzponti és teriileti szerveinek palyazati koordinatoraival;
d) palyazati nyilvantartast miikodtet, koveti és elemzi a palyazati tevékenységet, tamogatja a palyazok
munkéjat;
e) kidolgozza és kozzéteszi a belso ligymenetet €s biztositja annak betartasat;
f) egylittmiikodik feladatkorén beliil a tevékenységben érintett illetékes féosztalyokkal, a Szolgalat
kozponti és teriileti intézeteivel, a tarshatosagokkal, az Egészségiligyi Minisztériummal,
g) ellatja a feladatkorébe tartozo iratok kezelésével kapcsolatos feladatokat.

Hivatal igazgatiojanak iranyitdsa ald tartozo egységek
a. Egészségiigyi Igazgatasi Foosztaly

(1) A Foosztaly az egészségiigyi szolgaltatok engedélyezésével, az egészségiigyi igazgatassal
kapcsolatos hatdsagi feladatkorében:

a) hatosagi, szakhatdsagi feladatokat 14t el az erre felhatalmazott orszagos tisztiorvos Gtjan;

b) eljar a Szolgalat megyei intézetei altal hozott elsé foku hatarozatok masodfoku elbiralasaban;

c) elokésziti a Szolgalat regiondlis intézetei altal hozott els6 vagy masodfoktl hatarozatok
feliilvizsgalata soran sziikségessé valo feliigyeleti intézkedéseket;



d) eljar a panaszok, kozérdeki bejelentések tigyében.
(2) A Foéosztaly altalanos feladatkdrében:

a) gyujti, feldolgozza és elemzi az egészségiigyi ellatas iranti sziikségleti adatokat;

b) kozremikodik az egészségiligyi ellatds javitasat célzo szervezeti és szervezési intézkedések
elékészitésében, végrehajtasaban, felkérésre véleményt nyilvanit az egészségiigyi ellatorendszer szervezetével és
feladataval kapcsolatos modosito elképzelésekrol;

¢) megadott szempontok szerint felmérést végez az egészségiigyi ellatas vonatkozasaban;

d) feladata a Hivatal hataskdrébe tartozd kapacitas bovitési kérelemre irdnyuld palyazatok
véleményezése;

e) szakmai kérdésben egyiittmikddik a gyogyitdo-megel6z6 intézmények milkodési engedélyeinek
nyilvantartasaban;

f) szakmai javaslatokat tesz, ill. részt vesz a szakmai javaslatok kidolgozasaban az egészségiigyi
intézmények létesitése, fejlesztése, megsziintetése kérdéseiben;

g) az orszagos ¢és regionalis feladatokat ellatd intézmények esetében javaslatot tesz e feladatok
korrekcidjara, 6sszehangolasara;

h) kozremikodik az Egészségiligyi Minisztérium illetékes szakmai foosztalyaival a tevékenységi korét
érintd jogszabaly-tervezetek, modositasi tervezetek véleményezésében, elokészitésében;

1) részt vesz a Szolgalat teriileti szervei egészségiligyi igazgatasi tevékenységének szakmai
feliigyeletében;

j) kérésre adatszolgaltatdst nyujt az egészségiigyi szolgaltatok, szolgaltatdst érintd adatok
vonatkozasaban;

k) ellatja a védonéi munka szakmai feliigyeletével és a védéndi ellatassal (korzeti, iskola, korhazi,
Csaladvédelmi Szolgalat) kapcsolatos feladatokat;

1) szervezi és iranyitja az apolas-szakfeliigyeleti tevékenységet;

n) egyiittmiikddik az Orszagos Szakfeliigyeleti Modszertani Kozponttal.

(3) A Foosztaly feladatait az

a) Egészségligyi Igazgatasi Osztaly, a

b) Apolis-Szakfeliigyeleti Osztaly, valamint a
c) Védonod Szakfeliigyeleti Osztaly

keretében latja el.

b. Hivatali Titkarsag

(1) A Hivatali Titkarsag altalanos igazgatasi feladatkdrében:

a) ellatja a Hivatal altalanos igazgatasi feladatait;

b)  el6késziti a Hivatal igazgatdja altal végzendo szervezési feladatokat és részt vesz azok
végrehajtasaban;

c¢)  kozremikddik a modern kozigazgatas Szolgalaton beliili feltételeinek felmérésében, az
elektronikus kozigazgatasi szolgaltatasok létrehozasaban, az tigyfélszolgalati feladatok ellatasanak
standardizalasaban;

d)  kozvetlen kapcsolatot tart az orszagos, megyei €s varosi intézetekkel, valamint a Hivatal
foosztalyaival szervezetfejlesztési és ad hoc feladatok megoldasa céljabol;

e)  koordinalja a Hivatalt érint6 kiadvanyok, ismertetok, alkalmi periodikak 6sszeallitasat;

f) kivizsgalja a Hivatalt érint6 panasziigyeket;

g)  ellatja a mindsitett iratokkal kapcsolatos hivatali teenddket;

h)  ellendrzi az Iratkezelési Szabalyzat Hivatalon beliili betartasat.

(2) Az Iktato és Irattar:

a) kozremiikodik a kozigazgatasi szervek egységes iratkezelési szabalyozasa céljabol megjelend
jogszabalyokhoz val6 alkalmazkodas feltételeinek megteremtésében;

b) iktatasi feladatkorében ellatja az Iratkezelési Szabalyzatban a kiildemények atvételével,
felbontasaval, érkeztetésével, az iratok iktatasaval, nyilvantartasaval, expedialasaval kapcsolatban meghatarozott
feladatait;

c) irattarozasi feladatkorében ellatja az Iratkezelési Szabalyzatban irattirozassal, selejtezéssel,

levéltarba adassal, iratmegsemmisitéssel kapcsolatban meghatarozott feladatait.

c. Informatikai Foosztaly



(1) A Foosztaly a Szolgalatot illetden szakmai szempontbol iranyitja a Szolgalat kdzponti és teriiletei
szerveinek informatikai szervezeti egységeit.

(2) A Foosztaly az informacios politika és stratégia tekintetében:

a) az illetékes helyettes orszagos tisztifdorvos irdnyitasaval a kormanyzati és egészségiigyi agazati
stratégiak leképezésével elkésziti és fejleszti a Szolgalat informacios politikajat, kidolgozza és fejleszti a rovid-,
kdzép- és hosszll tavll informacios stratégiat;

b) stratégiai prioritasokat jelol meg az dgazati stratégia szamara a Szolgalatot illetden;

c) figyelemmel kiséri és beépiti a Nemzeti Fejlesztési Tervben, a Magyar Informéciés Tarsadalom
Stratégiaban ¢és az elektronikus kormanyzas és kdzigazgatas szintjein megfogalmazott iranyelveket;

d) tervezi és szervezi a teriileti szervek informacids feladatainak megfeleld funkcidkat aldtdmasztod
informacios fejlesztési feladatokat;

e) meghatarozza a Szolgalat informacios rendszerének mindségi indikatorait, a monitorozas iddszakait
és modszertanat.

(3) A Foosztaly az informatikai kozm tekintetében:

a) tervezo fejleszt6 feladatokat 1t el:

i. A rendelkezésre allo koltségvetés ismeretében tervezi-fejleszti az info-kommunikacios kézmiivet, és
ehhez koltség szamitasokat végez az eltarthatosag alatamasztasara.

ii. Folyamatosan értékeli a miikddo informacios rendszer elemeket és meghatarozza a fejlesztési vagy
levaltasi modozatokat.

iii. Az elfogadott tervek alapjan beszerzési tervet dolgoz ki a beszerzést bonyolitok szamara, megjeldlve
a meglévo eszk6zok atcsoportositasanak tervét vagy cseréjét.

b) operativ lizemeltet6i feladatokat at el:

1. Szervezi az lizemeltetés kiilonb6z0 szintjeinek napi izemeltetési eréforrasait.

ii. Karbantartja a koézmii er6forrasait (elektronikus munkahelyek eszkozei, kdézponti eréforrasok,
kommunikacids elemek, hozzaférési rendszerek, védelmi rendszerek, levelezési er6forrasok, virusvédelmi
er6forrasok, stb.), a feladatokhoz prioritasi rendszert kapcsol.

iii. javaslatot tesz az lizemeltetés soran tapasztaltakra figyelemmel a cserékre, potlasokra,

iv. adatot szolgaltat a kozponti nyilvantartasi rendszer szdmara a berendezések konfiguracios adatait
illetéen,

v. vezeti az lizemeltetési dokumentumokat,

vi. javaslatot tesz kiils6 technoldgiai tdmogatas igénybevételére,

vii. kapcsolatot tart a technologiai tAmogat6 kiilsé szervezetekkel, tamogatja azok szakmai munkajat,

viii. tamogatja a végfelhasznalok munkéjat a végberendezések kezelésével kapcsolatban felmeriilt
probléma elharitasaval,

ix. regisztralja és potolja a fogyo kellék- és segédanyagokat, rendeléseket allit 6ssze a beszerzésiikre,

x. feladata az informatikai projektek pénziigyi monitorozasat biztositd Menedzsment Informacios
Rendszer (MIR) iizemeltetése,

xi. felelos a lakossag valamint a Szolgalat munkatarsak tajékoztatasat szolgaltatd kiils6-belsé honlap
karbantartasaért.

¢) kozponti nyilvantartasi feladatokat 1at el:

i. naprakész allapotban tartja a Szolgalat informacidés rendszerének nyilvantartasat, a bejelentett
valtozasokat atvezeti a rendszeren,

ii. ellendrzéseket végez az ellendrzési terv altal meghatarozott idokozonként a nyilvantartds adat-
helyességét tekintve,

iii. hozzaférést biztosit az operativ lizemeltetés meghatarozott szakemberei szamara a konfiguracios
adatok lekérdezésére,

iv. adatszolgaltatast végez a gazdasagi fOigazgatd szervezetei szamara az eszkdzvagyonnal
kapcsolatban,

v. az 0j beszerzéseket nyilvantartasba veszi, és a megfeleld felhasznalasi helyhez rendeli.

d) kdzponti hozzaférési és védelmi feladatokat lat el:

i. az informacids rendszer kiilonb6zo szintli hozzaféréseit kezeli, a személyhez valé hozzarendelést
bedllitja, visszavonja, dokumentalja,

ii. az informacids rendszer hozzaférési statisztikait eldallitja, figyeli az illetéktelen hasznalatra utald
bejegyzéseket, a sziikséges intézkedésekre (human illetve bedllitasbeli) javaslatot tesz,

iii. figyeli a kiilvilag feldl jovo illetéktelen behatolasokat, a sziikséges szakmai intézkedéseket megteszi,
az eseteket dokumentalja,

iv. kapcsolatot tart fent a humanpolitikai szervezettel, a human er6forrds mozgasokkal kapcsolatban,

v. gondoskodik az Informatikai Biztonsagi Szabalyzat és a Szamitastechnikai Uzemeltetési Szabalyzat
elkészitésérol és aktualizalasarol; jovahagyatasarol.

e) kozponti szolgaltatas-biztositasi feladatokat 1at el:



1. kdzponti rendszergazdai feladatokat 14t el az er6forrasok felett,

ii. kdzponti adminisztratori feladatokat 14t el az eréforrasokkal kapcsolatosan,

iii. a szolgaltatasi-szintnek megfelelden biztositja az egyes szolgaltatasok rendelkezésre allasat,
iv. verziokovetést végez az altala feliigyelt eréforrasok esetében,

v. javaslatot tesz a szolgaltatasi —szint megvaltoztatasara az igények szerint.

(4) Az informacios rendszer ,,kozéprétege” tekintetében:

a) megosztott adatbazisokat miikddtet, melynek feladatai:

1) a megosztas kialakitasa, hozzaférési jogosultsagok megkérése a jogosult szervtdl,

ii) a fejlesztés soran kifejlesztett adatszerkezetek karbantartésa,

iii) az adatbazisokban tarol adatok gondozasa, archivalasa,

iv) az elérési rendszer karbantartasa és kezelése,

v) az adatbazisok technologiai karbantartasa, mentések, helyreallitasok tevékenységének elvégzése,
vi) fejlesztési javaslatok kidolgozasa a fejlesztésért felelés szervezetnek,

vii) adatbazis migralasok, betoltések.

b) nem megosztott adatbazisokkal kapcsolatos feladatokat lat el:

1) a fejlesztés soran kifejlesztett adatszerkezetek karbantartésa,

ii) az adatbazisokban tarol adatok gondozasa, archivalasa,

iii) az elérési rendszer karbantartasa és kezelése,

iv) az adatbazisok technoldgiai karbantartasa, mentések, helyreallitasok tevékenységének elvégzése,
v) fejlesztési javaslatok kidolgozésa a fejlesztésért felelds szervezetnek,

vi) adatbazis migralasok, betdltések.

(5) Koordinalo tevékenységének keretében:

a) koordinalja a Szolgalat kiilonb6z0 teriileteirdl érkezo fejlesztési igényeket;

b) részt vesz az éves informatikai koltségvetési terv elkészitésében, ellenérzi végrehajtasat;

c) feladata hazai és nemzetkdzi finanszirozast, Szolgalatot érint6 informatikai projektek koordinalésa.

(6) Ertékeld, véleményez6 tevékenységének keretében:

a) jogosult szakmai ajanlatkérések kidolgozasara, elbiralasara, beszerzések tendereztetésére,
mindsitésére;

b) részt vesz a szakteriilet beszallitéi mindsitésében;

c) részt vesz a nagyOsszegl, stratégiai jellegii beszerzések esetén felallitandd értékeld bizottsag
munkéjaban.

(7) Jogszabaly, szabalyzat elokészitési feladatkdrében részt vesz az informatikai vetiilettel rendelkezd
jogszabalyok megalkotasaban, modositasaban.

(8) Mindségellendrzési tevékenysége keretében feladata informatikai szabvanyok kidolgozasa,
aktualizalasa kormanyzati el6irasok, ajanlasok alapjan, azok érvényesiilésének ellendrzése.

(9) Képzési tevékenysége keretében kozremiikodik az informatikai fejlesztésekhez kapcsolodd
oktatasi-képzési feladatok szervezésében és koordinalasaban.

(10) Egyiittmiikddési tevékenysége keretében:

a) részt vesz az intézménykozi projektek megvaldsitdsaban;

b) feladatai végrehajtasa érdekében kozvetlen kapcsolatot tart a Szolgalat kiilonb6z6 szintii vezetdivel,
felhasznaloival, az intézmények és a kormanyzati szervek informatikus szakembereivel valamint kiilsé szakérto
cégekkel.

(11) A Féosztaly a Hivatal székhelyét (Gyali ut) illeten:

a) feladata a telephely kozos informatikai infrastruktirajanak kialakitasa és lizemeltetése (kozponti

szerverek, helyi halozat);

b) feladata a lokalis adathalozat lizemeltetésének, fejlesztésének iranyitasa;

¢) szabalyozott formaban menedzseli és nyilvantartja a kdzos eréforrasok hozzaférési jogosultsagait.

(12) A Foéosztaly a Hivatalt illetden:

a) egyediiliként jogosult és felel6s a Hivatal informatikai rendszerének tizemeltetésére;

b) feladata a Hivatal éves informatikai koltségvetésének tervezése, végrehajtasanak iranyitésa;

¢) iranyitja ¢és koordindlja a Hivatal és a Szolgalat kdzponti és teriileti szerveinek informatikaval
kapcsolatos tevékenységét;

d) segiti a felhasznalokat, informatikai szaktudast igényld — felhasznaloi ismereteket (ECDL)
meghaladé — feladataik ellatasaban;

e) igazolja a Hivatalt érintd informatikai szolgaltatasok, beruhazasok teljesitését.

(13) A Foosztaly feladatait az

a) Uzemeltetési Osztaly,

b) Szolgaltatasi Osztaly

¢) Projektmenedzsment Osztaly

keretei kozott 1atja el.



d. Jarvanyiigyi Foosztaly

(1) A Fdéosztaly a jarvanyliggyel kapcsolatos hatdsagi feladatkorében:

a) hatdsagi, szakhatdsagi feladatokat 14t el az erre felhatalmazott orszagos tisztiorvos titjan;

b) eljar a Szolgalat megyei intézetei altal hozott elsé foku hatarozatok masodfoku elbiralasaban;

c) elokésziti a Szolgalat regionalis intézetei altal hozott elsé vagy masodfokil hatarozatok
feliilvizsgalata soran sziikségessé valo feliigyeleti intézkedéseket;

d) eljar a panaszok, kdzérdekili bejelentések ligyében.

(2) Szakmai feliigyeleti tevékenysége keretében részt vesz a jarvanyligyi szakteriileten az Orszagos
Epidemioldgiai Kézpont (tovabbiakban: OEK) és a Szolgalat teriileti szervei jarvanyligyi tevékenységének
értékelésében és ellendrzésében.

(3) Szakmai iranyit6 tevékenysége keretében:

a) javaslatot tesz a jarvanyiigyi szakteriilet vonatkozasaban a kiemelt, cél- és kampanyfeladatok korére
és az ellendrzés szempontrendszerére;

b) uGtmutatast ad az OEK szakmai tevékenységének iranyara, szakmai allasfoglalasokat, hivatali
tajekoztatokat, korleveleket készit, illetve készit elé az orszagos tisztifdorvos részére. Az anyagok
Osszeallitasahoz, sziikség szerint igénybe veszi az OEK adatbankjat és szakembereinek segitségét;

c) az orszag jarvanyiigyi helyzetével kapcsolatban sziikség esetén kozremiikodik sajtotajékoztatok
szervezésében ¢és elOkészitésében az orszagos tisztifdorvos részére. Jarvanyligyi vonatkozasu tajékoztato
anyagokat készit a lakossag részére, valamint részt vesz ilyen anyagok véleményezésében. A sajtotajékoztatd
szervezéséhez, a tdjékoztatd anyagok elkészitéséhez, sziikség szerint igénybe veszi az OEK adatbankjat és
szakembereinek segitségét;

d) figyelemmel kiséri — egyiittmiikodve az OEK-kal — az orszagos jarvanyligyi helyzetének alakulasat,
sziikség esetén javaslatot tesz az orszagos tisztiforvosnak a tobb megyére, vagy egész orszagra kiterjedd
jarvanyveszély, vagy jarvany fennallasanak megallapitasara, és az annak megelézésére, illetve megsziintetése
érdekében teend6 intézkedések elrendelésére;

e) sziikség esetén felhivja az OEK fOigazgatojat teriileti jarvanyok, korhazi jarvanyok soron kiviili
kivizsgalasara, tovabba jarvanyligyi vonatkozasu szakmai anyagok, értékelések elkészitésére;

f) figyelemmel kiséri - egyiittmiikddve az Orszagos Szakfeliigyeleti Modszertani Kozponttal, illetve az
Orszagos Koranyi Tbc és Pulmonolédgiai Intézettel - a nemi érintkezéssel terjedd fert6zé betegségek és a tbc
jarvanyligyi helyzetét, szlikség esetén javaslatot tesz az orszagos tisztiféorvosnak azok megelézésével, illetve
lekiizdésével kapcsolatos intézkedések kiadasara;

g) figyelemmel kiséri a hazai véddoltasi tevékenységeket és - az OEK-kal egyiittmiikodve -

- kézremiikddik: az éves oltdanyagterv elkészitésében, i véddoltasok bevezetésére vonatkozo javaslatok
elkészitésében;

- részt vesz: a lakossag jarvanyiigyi védelméhez sziikséges oltdoanyagok, egyéb anyagok, eszkozok
készletes Osszetételének meghatarozasaban, folyamatosan figyelemmel kisérve a kialakitott készlet mennyiségi
valtozasait és sziikség esetén javaslatot tesz annak potlasara, vagy 0sszetételének megvaltoztatasara;

- véleményezi: az OEK védoboltasi modszertani levelét;

h) figyelemmel kiséri - az OEK-kal egyiittmiikodésben - az orszagban foly6 korhazhigiénés/infekcio
kontroll tevékenységet;

i) figyelemmel kiséri az - OEK-kal egyiittmiikodve - a Szolgalat teriileti szerveinek fertotlenitéssel
kapcsolatos tevékenységét.

(4) Jogszabaly el6készitd és véleményezd tevékenysége keretében sziikség esetén javaslatot tesz 1j
jérvanyiigyi jogszabalyok kialakitasara vagy megléve jarvanyiigyi jogszabalyok modositasara, véleményezi a
feliigyeleti szervtdl és a tarshatdsagtol érkezd, a jarvanyiigyi tevékenységet érintd jogszabaly tervezeteket,
allasfoglalasokat.

(5) Egyéb jarvanyligyi tevékenysége keretében:

a) folyamatosan kapcsolatot tart az Egészségiigyi Vilagszervezet jarvanyiigyi tevékenységet iranyito,
koordinald részlegeivel, kiclégitve a magyar jarvanyiigyi tevékenységre vonatkozo jelentéskérést is;

b) engedélyezi az Egészségiigyi Minisztérium tulajdonat képezd oltdéanyag készletbdl, a Szolgalat
fovarosi és megyei intézetei kérésére, oltdanyagok kiadasat.

(6) A Foosztaly kozremikodik a Szolgalat teriileti szervei munkatarsainak részére szervezett,
jarvanyligyi tovabbképz6 tanfolyamok tematikdjanak kidolgozasaban.

e. Jogi Féosztaly
(1) A Jogi Foosztaly jogszabaly-el6készitési feladatkorében:

a) véleményt nyilvanit a szakmai f6osztalyok altal elokészitett jogszabaly-tervezetekrol;
b) kdzremiikddik a szakmai féosztalyok felkérésére a jogszabaly-tervezetek elokészitésében;



c) javaslatokat készit el6 a Szolgalat feladatkorét érintd jogszabalyok modositasara;

(2) A Jogi Foosztaly kozigazgatasi feladatkorében:

a) jogi szakvélemény adasaval kozremiikodik a Hivatal hataskorébe tartozod els- és masodfoku
kozigazgatasi dontések meghozatalaban, a hatarozatok elkészitésében;

b) kozremikddik az orszagos tisztifdorvos feliigyeleti jogkorébe tartozd hivatali iigyek
kivizsgalasaban, a kifogasolt kdzigazgatasi hatarozatok jogszerliségének ellenérzésében;

c) kozremiikddik a Szolgalat kiilonbdzd szerveinek tevékenységével kapcsolatos panasz és kozérdeka
bejelentések kivizsgalasaban;

d) felkérésre véleményezi a mas hivatali egységek feladatkorébe tartozo, jogi szakértelmet is igényld,
nem hatosagi dontések tervezeteit;

e) kozremikodik a Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatanak, tovabba egyéb belsd
szabalyzatainak elkészitésében;

f) felkérésre véleményezi a mas hivatali szervezeti egység altal elokészitett szabalyzatok tervezetét;

g) nyilvantartja a Magyarorszagrol kilfoldre, illetve kiilfoldrdl Magyarorszagra szallitott szervek,
szovetek engedélyezésére vonatkozo hatarozatokat.

(3) A Jogi Féosztaly kozremiikddik a Szolgalat iranyitasaban, feliigyeletében. Ennek keretében:

a) rendszeres kapcsolatot tart a Szolgalat teriileti szerveinek jogi feladatait ellatd dolgozoival,
koordinalja és segiti tevékenységiiket az egységes joggyakorlat kialakitasa érdekében;

b) informacidkat gyijt a Szolgalat teriileti szerveinek kiilonb6zd peres ligyeirdl s az azokbdl lesziirt
tapasztalatok hasznositasara javaslatokat készit;

c) évente elkésziti és karbantartja a Szolgalat feladat- és hataskorét tartalmazo jogszabalyok jegyzékét,
rendszeresen tajékoztatja a vezetdket a feladatvaltozast tartalmazo jogszabalyokrol,

d) figyelemmel kiséri az Eurdpai Unid jogalkotasat és birdsagi gyakorlatat és a Szolgalatot érintd
jogszabalyokrol, illetve birdsagi dontésekrol tajékozatja az érdekelteket,

e) kozremiikodik a Szolgalat koztisztviseldinek jogalkalmazoi munkajat segité képzésekben,
tovabbképzésekben;

f) megkeresésre tajékoztatast nyljt a Szolgalat feladatkorét érintd jogszabalyokrol,

g) kozremikodik a Szolgélat teriileti szervei hatdsagi jogalkalmazoi tevékenységének szakmai
feliigyeletében;

h) jogi segitséget nyujt munkajogi kérdésekben.

(4) A Jogi Féosztaly gazdasagi-polgari jogi és képviseleti feladatai kdrében:

a) amennyiben az orszagos tisztifdorvos masként nem rendelkezik, ellatja a Hivatal és a Hivatal
nevében eljard, hatdsdgi jogkort gyakorld személyek perbeli képviseletét; koordinalja a felkért tigyvédek
tevékenységét;

b) jogi szempontbol véleményezi a Hivatal altal megkotendd polgari jogi szerzddéseket;
egyiittmiikddési megallapodasokat;

c) felkérésre kozremiikodik a polgari jogi szerzodések megkotésében;

d) az orszagos tisztiféorvos kijelolése alapjan részt vesz a Hivatal altal inditott kdzbeszerzési
eljarasokban

f. Kozegészségiigyi Féosztaly

(1) A Foosztaly a kdzegészségiiggyel kapcsolatos hatdsagi feladatkorében:

a) hatdsagi, szakhatdsagi feladatokat 1at el az erre felhatalmazott orszagos tisztiorvosok ttjan;

b) eljar a Szolgalat regionalis intézetei altal hozott elsé fokt hatarozatok masodfoku elbiralasaban;

c) elokésziti a Szolgalat regionalis intézetei altal hozott elsé vagy masodfokil hatarozatok
feliilvizsgalata soran sziikségessé valo feliigyeleti intézkedéseket;

d) eljar a panaszok, kdzérdekii bejelentések ligyében.

(2) A Foosztaly a kornyezet-egészségiigy orszagos szintli feliigyelete és koordinalasa érdekében:

a) koordinalja a telepiilések, épiiletek, létesitmények, miitargyak tervezése, létesitése, rendezése,
hasznalata, iizemeltetése, atalakitasa, felujitdsa és megsziintetése, illetve berendezéseinek miikodtetése, valamint
a kozlekedési eszk6zok gyartasa és hasznalata soran a kdzegészségiigyi eldirasok érvényesitését;

b) iranyitja az emberi hasznalatra (iidiilés, fiirdés, vizi sport, ivovizkivétel) szolgald felszini vizekre,
valamint medencés fiird6kre vonatkozo kdzegészségligyi kovetelmények, valamint az ivoviz és fiirdésre hasznalt
vizek higiénés hatarértékeinek kimunkalasat, az ivoviz, asvany- és gyogyvizek, palackozott vizek mindségének,
a kozegészségiigyi kovetelmények betartasanak, illetve érvényesiilésének a rendszeres ellendrzését; a talajjal, a
szilard és folyékony telepiilési hulladékokkal, egyéb szennyvizekkel, veszélyes hulladékokkal kapcsolatos
kozegészségiigyi kovetelmények, normak kimunkalasat, érvényesiilésének ellendrzését; a belsé terekben
érvényesiilo levegd, zaj és rezgés hatarértékek kimunkalasat és ellenérzését, illetdleg a kdrnyezeti imisszios zaj
és rezgés hatarértékek kimunkalasaban és ellenérzésében kozremitkodik.



(3) A Foosztaly az élelmiszerbiztonsag és a taplalkozas-egészségiigy orszagos szintii felligyelete és
koordinalasa érdekében:

a) elemazi és értékeli az élelmiszerbiztonsagot érint6 eldirasok érvényesiilését;

b)  kezdeményezi az élelmiszerekben, italokban, élvezeti cikkekben, kozmetikai készitményekben, a
gyermekjatékokban, valamint az ezek készitéséhez hasznalt anyagok Osszetevoiben eléforduld vagy kezelésiik
soran belekeriild vegyi, fizikai, illetve biologiai egészségkarositd anyagokra vonatkozo kozegészségiigyi
hatarértékek és kovetelmények megallapitasat, feliigyeli ezeknek a termelés, feldolgozas, tarolas és forgalmazas
soran vald érvényesiilését;

c) iranyitja az élelmiszerek utjan (kozvetitésével) bekovetkezett egészségkarosodasok okainak
feltarasat, kezdeményezi a sziikséges intézkedések megtételét;

d)  vizsgalatokat kezdeményez a lakossag taplalkozasi helyzetére, taplaltsagi allapotéra, a taplalkozas
és az egészségi allapot kozotti Osszefiiggésekre vonatkozoan, ezek alapjan az OETI-vel egyiittmiikodve
taplalkozasi ajanlasokat dolgoz ki.

(4) A Foosztaly gyermek- és ifjisagvédelmi feladatkdrében:

a) iranyitja, szervezi, Osszehangolja, szakmailag felligyeli, értékeli a Szolgalat teriileti szerveinek
gyermek- és ifjisag-egészségiiggyel kapcsolatos feladatait;

b) feliigyeli, értékeli a gyermekek és ifjak nevelését, oktatasat és gondozasat ellatdé intézményekben
foly¢ iskola-egészségiigyi tevékenységet;

c) kidolgozza az iskola-egészségiigyi tevékenység ellenérzésének szempontjait, elemzi az ezzel
kapcsolatos informaciokat, és javaslatokat tesz a sziikséges intézkedésekre;

d) a megyei intézetek bevonasaval iranyitja és feliigyeli az oktatési intézmények higiénés koriilmeényeit,
a gyermekélelmezést, a szlirGvizsgalatok megtorténtét;

e) szakmailag felliigyeli az iskolai egészségvédelmi feladatok ellatasat, az egészségnevelési
tevékenységet.

(5) A Foosztaly a munkaegészségiiggyel a kémiai biztonsaggal és a sugaregészségiiggyel kapcsolatos
hatosagi feladatkdrében:

a) kozremiikodik az egészséget nem veszélyeztetdé munkavégzés személyi és targyi feltételeinek-,
munkahelyi higiénés hatarértékeknek-, a munkakornyezeti koroki tényez6k kimutatasi modszereinek
kidolgozasaban, a munkakdrnyezeti monitorozas rendszerének mikddtetésében;

b) figyelemmel kiséri a munka vilagaban bekovetkezett, az egészséget és biztonsagot érintd
valtozasokat, a munkahelyi kornyezetbdl adodo uj kockazatok megjelenését;

c) feliigyeli a kémiai biztonsag szabalyainak érvényesiilését;

d) feliigyeli a munkakornyezet, a technologia, a tevékenységhez alkalmazott anyagok, készitmények
egészségkarositd kockazatai meghatarozasanak elveit és gyakorlatat, kidolgozza a megel6zés altalanos

e) elemzi a foglalkozasi és a foglalkozassal Osszefliiggd megbetegedések nemzeti helyzetét, az
expoziciés nyilvantartasok alapjan  szolgaltatott adatokat, az egyes nemzetgazdasagi agazatok
munkaegészségiigyi helyzetét és ajanlasokat dolgoz ki;

f) a sugaregészségiigyi tevékenysége keretében kimunkalja, ellenérzi és érvényesiti a sugarzo
anyagokkal, a sugarzast kibocsaté berendezésekkel, a nem ionizaldo sugarzassal, valamint az elektromos és
magneses erdterekkel kapcsolatos munkahelyi és kornyezeti sugarvédelmi normakat, kozegészségiigyi
kdvetelményeket;

g) vizsgalatokat kezdeményez a lakossag egészségét érintd kornyezeti tényezok, valamint az ionizal6 és
a nem-ionizal6d sugarzas valamint az egészségi allapot kozotti dsszefliggésekre vonatkozoan, ezek alapjan az
Orszagos Kozegészségiligyi Kozponttal (tovabbiakban: OKK) egyiittmiikddve ajanlasokat dolgoz ki,

h) ellatja a biocid termékek eldallitasaval és forgalomba hozatalaval kapcsolatos illetékes hatdsagi
feladatokat.

(6) A Foosztaly egyéb feladatkorében:

a) kozremikodik a tevékenységi korét érintd jogszabaly-tervezetek, modositasi tervezetek
véleményezésében és elokészitésében;

b) részt vesz a Szolgalat teriileti szervei munkatarsainak részére szervezett tovabbképzo6 tanfolyamok
tematikajanak kidolgozasaban;

c¢) szakmai kapcsolatot tart fenn az orszagos intézetekkel, koordinalja a kapcsolattartast ezen intézetek,
valamint az Szolgélat megyei intézetei szakfeladatokat ellatd munkatarsai kozott;

d) egyiittmikddik a tarsfoosztalyokkal, a tarshatésagokkal, szakmai és egyéb szervezetekkel;

e) javaslatot tesz a FOosztdly kompetenciajaba tartozo szakteriilet vonatkozasaban — a tervezett-, a
kiemelt- és a kampany feladatok korére, szempontrendszerére;

f) kozremikodik szakmai allasfoglalasok, tajékoztatd anyagok készitésében, véleményezésében,
illetdleg kezdeményezi ilyen anyagok kidolgozasat;



g) elsegiti a hatalyos — szakteriiletéhez tartozo — jogszabalyok egységes és 0sszehangolt alkalmazasat,
illetve a Szolgalat egységes munkagyakorlatat, az 10j, korszeri munkamoddszerek-, szakmai iranyelvek
bevezetését, terjesztését €s a szakteriilet kontrolling rendszerének miitkodését;

h) kozremikodik szakteriilete vonatkozasaban a megyei és varosi intézetek éves munkajanak
értékelésében, illetve részt vesz a feliigyeleti latogatasokon.

(7) A Foosztaly feladatait a

a) Kdrnyezet-egészségiigyi Osztaly,

b) Elelmezés- és Taplalkozas-egészségiigyi Osztaly,

¢) Munkaegészségiigyi Osztaly,

d) Kémiai Biztonsagi Osztaly és

e) Sugaregészségiigyi Osztaly

keretében latja el.

g. Orszagos Gyogyhelyi és Gyogyfiirdoiigyi Foigazgatésag

(1) A Foéigazgatdsag a természetes gyogytényezokkel kapcesolatos hatdsagi feladatkorében:

a) ellatja a 3. sz. fiiggelékben meghatarozott hatdsagi, szakhatosagi feladatokat;

b) eljar a szakteriiletét illeten a Szolgalat megyei intézetei altal hozott elsé foku hatarozatok
maésodfoku elbiralasaban;

c) el6késziti a Szolgalat megyei intézetei altal hozott - és az OGYFI szakteriiletét érintd - elsé vagy
masodfoku hatarozatok feliilvizsgalata soran sziikségessé valo feliigyeleti intézkedéseket;

d) eljar a panaszok, kdzérdekii bejelentések ligyében.

(2) A Foigazgatosag a Szolgalat természetes gyogytényezokkel kapcsolatos szakmai iranyito,
feliigyeleti tevékenységének feladatkdrében:

a) szakmai iranymutatds ad a megyei (fovarosi) €s varosi (févarosi keriileti) intézetek szamara a
természetes gyogytényezok hasznositasaval kapcsolatos, jogszabalyban meghatarozott feladatok ellatasahoz;

b) nyilvantartast vezet az asvany- és gyogyvizekrol, gyogyfirdokrol és egyéb a jogszabalyban
meghatarozott természetes gyogytényezOkkel kapcsolatos mindsitésekrdl, ezekrdl kiilon jogszabalyban
meghatarozott modon jelentést készit;

c) kozremikodik a gyogy-idegenforgalmi feladatok meghatarozasaban (pl. Egészségturizmus),
valamint a fejlesztési koncepciok véleményezésében;

d) részt vesz a feladatkorébe tartozd szakterilleten a Szolgalat kozponti és teriileti szervei
tevékenységének ellendrzésében, elemzésében, értékelésében;

e) javaslatot tesz a feladatkorébe tartozod szakteriilet vonatkozasaban tervezett kiemelt-, cél- €s
kampanyfeladatok korére, az ellenérzés szempontrendszerére;

f)  kozremiikoddik a feladatkdrébe tartozo szakteriiletre vonatkozo utasitasok, szakmai allasfoglalasok,
moddszertani leiratok, tajékoztatd anyagok készitésében, véleményezésében, illetdleg kezdeményezi ilyen
anyagok kidolgozasat;

g) kozremiikodik a hatésagi jogkorét érintd jogszabaly-tervezetek véleményezésében és
elokészitésében.

(3) A Foigazgatosag egyéb feladatkorében:

a) ellatja az ligykorébe tartozo kérdésekben az eurdpai integracioval kapcsolatos feladatokat;

b) kozremitkodik a Szolgalat munkatarsai részére szervezett tovabbképzd tanfolyamok tematikajanak
kidolgozasaban.

h. Nemzetkozi Féosztaly

(1) A Féosztaly altalanos feladatkorében:
a) irdnyitja, szervezi, 0sszehangolja a Szolgélatra haruld, Eurdpai Unids szinti népegészségiigyi
feladatok megvalositasat;
b) segiti az unioés feladatok ellatasdhoz sziikséges személyi, képzési, szervezetfejlesztési igényekkel
kapcsolatos dontési folyamatokat javaslattétellel, dontés-elokészité anyagok kidolgozasaval;
c) részt vesz a koOzOsségi-, nemzetkozi feladatokkal Osszefiiggd projektek tervezésében a tobbi
szervezeti egységgel egylittmiikodve;
d) iranyitja, 6sszehangolja a Szolgalat nemzetkdzi kapcsolataibol adodo szakmai feladatokat;
e) feladatkdrén beliil a tevékenységét segitd illetekes foosztalyokkal, a Szolgalat kozponti és teriileti
intézeteivel, a tarshatosagokkal, Egészségiligyi Minisztériummal egytittmikodik.



(2) A Foosztaly az uniés ligyekkel kapcsolatos (az unids tagsaggal jard) feladatkorében az Eurdpai
Unios ligyek kormanyzati koordinaciojara iranyado szabalyok alapjan:

a) figyelemmel kiséri, Gsszesiti — a tobbi féosztallyal és az orszagos kdzpontokkal egyiittmikddve — a
Szolgalat szakmai illetékességi teriileteit érintd kozosségi:

1) jogszabalyi valtozasokat,

i) népegészségiigyi politikakat, dontéseket, tajékoztatasokat,

iii) a tagallamokkal szemben a népegészségiigy teriiletén megfogalmazott elvarasokat, akciokat,
programokat, palyazatokban vald részvételre vald felhivasokat, és gondoskodik ezek megismertetésérol,
dontéshozoi szintre juttatasuk el6készitésérol,

b) kézremiikddik a Szolgalat szakmai kompetenciajaba tartozo tigyek kozosségi szintii — beleértve az
unios szakbizottsagi és testiileti tevékenységeket — képviseletével jard szakmai feladatok 6sszehangolaséban;

c) a fOosztalyok javaslatai alapjan, az orszagos kodzpontok bevonasaval dontés-elokészité anyagot
készit az EU tagsaggal jaro, éves feladatokrol, az orszagos tisztiféorvos dontése alapjan koordinalja ezek
végrehajtasat valamint az err6l sz616 (EU) jelentések elkészitését;

d) feladatkorén beliil 0sszehangolja, koordindlja a Szolgalat feladatainak ellatdsdhoz kapcsolodo
notifikéaciés feladatok ellatasat, beszamolok, jelentések, unios ellendrzések elokészitését és azokbol szarmazd
tovabbi feladatok végrehajtasat;

e) koordinalja a népegészségiligyet érintd kozosségi szakmai informaciokkal kapcsolatos
kommunikaciés feladatokat, beleértve a Szolgalat honlapjan az unids feladatokkal és tevékenységekkel
kapcsolatos web-oldal tartalmi kialakitasanak és karbantartdsanak osszefogasat a Kommunikacids Fdosztallyal
egylittmikddve;

f) el6segiti mas unids tagorszagokkal és intézményekkel vald szakmai kapcsolatok kialakitasat és
fenntartasat (networking).

(3) A Foosztaly az uniods és nemzetkozi projektek tervezésével kapcesolatos feladatkorében:

a) gyujti, figyelemmel kiséri és megismerteti a hazai, kiilfoldi és kozosségi palyazati lehetoségeket a
tobbi foosztallyal egyiittmitkddve;

b) javaslatot tesz hazai és kiilfoldi pénzforrasok bevonasara;

c) kozremiikddik a kozosségi és nemzetkdzi feladatokkal dsszefiiggd projektek tervezési, elokészitési
munkaiban;

d) a projekt sziikségleteinek megfelelden szakértok megbizasara tesz javaslatot;

e) kozremiikddik a regiondlis €s egyéb fejlesztési programok megvalositasaban.

(4) A Foosztaly stratégiai, intézményfejlesztési feladatkdrében:

a) a tobbi foosztallyal egyiittmiikddve elemzi a valtozd kozosségi (EU) kdvetelményekbdl, illetve a
kormanyzati elvarasokbol és jogszabalyvaltozasokbdl kovetkezd képzési és modszertani sziikségleteket, tervezi
az ezek folytan sziikséges valtoztatasokat, és ezek alapjan javaslatot tesz az intézményfejlesztés iranyainak
meghatarozasara;

b) kozremiikddik azoknak a képzési lehetdségeknek a felkutatasaban, amelyek eldsegitik a Szolgalat
szakemberei tudasszintjének egységesitését és biztositjak a rendszeres szakmai ismeretszerzést;

c) segitséget nyUjt a tervezés alapjaul szolgald hazai és unios adatok elemzéséhez;

d) részt vesz a mas tarshatosdggal/intézménnyel kozosen megvalositandé unids feladatok
koordinalasaban, dsszehangolasaban egyiittmiikddve az illetékes foosztalyokkal.

(5) A Foosztaly a nemzetkozi iigyekkel kapcsolatos feladatkdrében:

a) kozremikodik a Szolgalat szakmai kompetenciajaba tartoz6 nemzetkozi szakmai feladatok
Osszehangoldsdban, kiilonos tekintettel a hatarmenti ¢€s a csatlakozas eldtt all6 orszdgokkal vald
egyiittmiikddésre;

b) feladatkorén beliil 6sszehangolja, koordinalja a Szolgalat feladatainak ellatasahoz kapcsolodo
nemzetk6zi kapcsolatokrol szold beszamolok, jelentések eldkészitését és azokbdl szarmazod tovabbi feladatok
végrehajtasat;

c) eldsegiti az egyes orszagokkal és nemzetkozi, illetve kiilfoldi intézményekkel, tarshatosagokkal vald
szakmai kapcsolatok kialakitasat és fenntartasat (networking).

i. Népegészségiigyi Féosztaly

(1) A Foosztaly altalanos feladatkorében:
végrehajtast;

b) elkésziti a Szolgalat éves egészségfejlesztési munkatervét, felliigyeli a végrehajtast;

c) iranyitja, szervezi, 6sszehangolja, szakmailag feliigyeli és értékeli a Szolgalat teriileti intézeteinek
egészségfejlesztéssel, egészségneveléssel, az egészség megdrzésével és védelmével kapcsolatos feladatait és



tevékenységét, javaslatot tesz a fejlesztésre iranyuld valtoztatasokra és kozremtikodik azok egységes iranyelvek
szerint torténé megvalositasaban;

d) szakmai iranyelveket, utmutatokat készit, készittet, illetve kezdeményezi azok kidolgozasat és
kozremiikodik azok véleményezésében, kozvetitésében, megvaldsitasaban;

e) kozremikodik a tevékenységi korét érintd jogszabalytervezetek, vezetéi szakmai dontésekhez
szilkséges anyagok el6készitésében, véleményezésében; javaslatokat tesz jogszabalyok megalkotasara,
modositasara;

f) ellatja a jogszabaly altal eldirt, jelen Szabalyzat fiiggelékében részletezett hatdsagi feladatokat; intézi
a feladatkdrébe utalt hatosagi iigyeket, panaszokat, kdzérdekt bejelentéseket;

g) feladatainak ellatdsa érdekében egylittmiikddik a Hivatal szervezeti egységeivel a Szolgalat
orszagos kozpontjaival és intézeteivel, valamint a Szolgalat teriileti intézeteivel, felhasznalja azok eredményeit.
Egyiittm(kddik az egészségvédelemmel, egészségmegdrzéssel kapcesolatos feladatot ellatd orszagos intézetekkel
és kozpontokkal, kormanyzati és nem kormanyzati szakmai és az egészségmegdrzés modern szemléletét
alkalmazo, non profit civil szervezetekkel, telepiilési dnkormanyzatokkal;

h) kidolgozza és fejleszti a Szolgalat egészségfejlesztési szakembereinek képesitési és készségbeli alap
kovetelményeit, részt vesz a Szolgalat teriileti intézetei egészségfejlesztési  tevékenységének
mindségbiztositasdhoz sziikséges szakemberképzés keretében a szakmai tovabbképzések tervezésében,
tematikajanak kidolgozasaban, a képzések szervezésében, koordinalasaban és megvalodsitasaban;

i) kidolgozza ¢és fejleszti a Szolgalat teriileti intézeteinek egészségfejlesztési alapfeladatait,
meghatarozza a teriileti egészségfejlesztési egységek modszertani alapkdvetelményeit.

(2) A Foosztaly egészségfejlesztési (egészségvédelmi, - nevelési, -megérzési) és egeészség-
kommunikacios feladatkorében:

a) figyelemmel kiséri és értékeli az egészséget meghatirozo tényezoknek és a népesség egészségi
allapotanak alakulasat, az Egészségmonitorozasi Halozat altal évente Osszeallitott, az Eurdpai Unidban
hasznalatos indikatorokkal kompatibilis Egészségjelentésének adatait, az egészségfejlesztéssel kapcsolatos hazai
¢és nemzetkozi tapasztalatokat. Ezek elemzése és értékelése alapjan javaslatot tesz az egészséggel kapcsolatos
tajékoztatasok mindségének javitasara, az egészséget veszélyeztetd koriilményekre torténd gyors reagalas
képességének fokozasara, az egészséget meghatarozd tényezok (egészség determinansok: dohanyzas,
taplalkozas, testmozgas, életvezetés stb.) hatékony befolyasolasara;

b) tamogatja a szervezett, célzott népegészségiigyi sziirdvizsgalatokat, kiilondsen a lakossag részvételét
biztositd, fokozd teriileteken, szervezi és koordindlja a Szolgalat teriileti egészségfejlesztésért felelOs
egységeinek eziranyu tevékenységét;

c) tamogatja, segiti az Egészségmonitorozasi Halozat tevékenységét és az altaluk elkészitett helyi,
megyei, regionalis, és orszagos Egészségadatok optimalis felhasznalasat a teriileti egészségfejlesztési €s
prevencios munkaban;

d) 6sztonzi, szakmailag segiti, timogatja az egészség-kommunikacids tevékenységet: tajékoztatassal,
felvilagositassal, egészséggel kapcsolatos informaciok tovabbitasaval a kozosségek €s egyének egészségtudatos
magatartasanak kialakitdsa és javitasa, tovabba a primer, szekunder ¢és tercier megel6zési feladatok
megvalositasa céljabol;

e) segiti az allami, dnkormanyzati és civil szervezetek altal végzett, az egészséges életmodot tamogato,
tovabba a kabitoszer, az alkoholizmus, a dohanyzas ellenes programok megvalositasat, az AIDS megel6zd
tevékenység dsszehangolasat.

(3) A Foosztaly szakmai feliigyelettel kapcsolatos feladatkdrében:

a) a Nemzeti Népegészségiigyi Program keretében zajlo egészségfejlesztési tartalmu palyazatok (igy
kiilondsen a mindennapi iskolai testnevelés, a telepiilési, kistérségi és szintér egészségtervek készitése)
megvaldosulasanak monitorozasa érdekében felkérésre iranyitja, szervezi és feliigyeli a Szolgalat teriileti
intézetei altal végzett, helyszini szakmai ellendrzést;

b) kdzremiikodik az egységes elven és szemléleten alapuld helyszini ellenérzé munka iranyitasahoz és
feliigyeletéhez sziikséges tervezési, szervezési feladatokban;

¢) kozremiikodik az egészségiigyi alapellatas preventiv tevékenységének szakmai feliigyeletében.

(4) A Foosztaly orszagos szilirési koordinatori feladatkorében:

a) szervezi, Osszehangolja és szakmailag feliigyeli a szervezett, célzott népegészségiigyi onkoldgiai
szlirésben résztvevo, érintett szervezetek, intézmények tevékenységét;

b) feladatkorén beliil egyiittmiikodik a népegészségiigyi kormanybiztossal, a Nemzeti Népegészségiigyi
Program megfeleld szervezeteivel, civil szervezetekkel,

c) a szervezett, célzott népegészségiigyi onkologiai szlirési programot menedzseli, nem alapfeladatai
ellatasara a sziliréssel kapcsolatos szakmai, mddszertani és szervezési, kommunikacios, mindségbiztositasi és
projekttervezési feladatok megoldasahoz tanacsadoi, szakért6i tamogatast vesz igénybe;

d) eldsegiti a népegészségligyi program onkologiai sziirés céljainak megvalosulasat, népszeriisitését;



e) Osszehangolja a szlirésben érintett szervezetek, OEP, sziirdallomasok, haziorvosok, a Szolgalat
megyei (fovarosi) és varosi (keriileti) intézeteinek munkajat a folyamatos szlirési tevékenység végzése
érdekében;

f) szakmailag feliigyeli, iranyitja a teriileti sziir6 kdzpontok tevékenységét;

g) biztositja a Szlirési Informacioés Rendszer (SZIR) miikddését, beleértve a nyilvantartd rendszert és az
adatbazis kapcsolatokat;

h) biztositja az adatvédelmet, feliigyeli annak végrehajtasat;

1) Osszefogja a sziirésekhez sziikséges szlirési kapacitas tervezést, ellendrzi a ténylegesen rendelkezésre
alloé kapacitasokat;

j) értékeli, méri, elemzi a sziirési tevékenységet;

k) biztositja a szlirdvizsgalatokra meghatarozott mindségi kdvetelmények megvaldosulasat;

1) kozremikodik a  tevékenységét érintd  jogszabalytervezetek, modositasi tervezetek
véleményezésében, el6készitésében.

(5) A Népegészségiigyi Programmal kapcsolatos feladatkdrében

a) a feliigyeleti szerv dontése szerint ellatja a Népegészségiigyi Program koordinaciés, monitorozé és
palyaztatasi feladatait és elokésziti a szakmapolitikai dontéseket,

b.) a feliigyeleti szerv dontése alapjan a nemzeti szintli Népegészségiigyi Program keretében tervezi és
menedzseli a Program koltségvetését, szervezi és koordinalja az éves cselekvési tervek elkészitését, feliigyeli a
program végrehajtasat, valamint a felligyeleti szerv szamara elkésziti az éves beszamolokat,

c.) a Népegészségiigyi Programbol szarmazo, a Szolgélatra harulé feladatokat azonositja, kidolgozza a
végrehajtas tervezetét, a Népegészségiigyi Program éves prioritdsai altal meghatarozott célkitizések
megvaldsitasaban koordinalja, iranyitja, szervezi a feladatok orszagosan egységes végrehajtasat;

(6) A Foosztaly feladatait:

a) az Egészségvédelmi Osztaly,

b) Orszagos Szlrési Koordinacios Osztaly és az

c¢) Népegészségiigyi Program Koordinacios Osztaly
kereteiben latja el.

Orszdgos Tisztifogyogyszerész irdnyitdsa ald tartozo egység
a. Gyogyszerészeti Foosztaly

(1) A Foosztaly a gyogyszerészeti igazgatasi hatosagi feladatkdrében:

a) ellatja a 3. sz. fiiggelékben meghatarozott hatosagi, szakhatosagi feladatokat az orszagos
tisztifégyogyszerész, illetve az erre felhatalmazott orszagos tisztigyogyszerész itjan;

b) eljar a Szolgalat megyei intézetei altal hozott elsé foku hatarozatok masodfoku elbiralasaban;

c) elékésziti a Szolgalat megyei intézetei altal hozott els6 vagy masodfoku hatarozatok feliilvizsgalata
soran sziikségessé valo feliigyeleti intézkedéseket;

d) eljar a panaszok, kdzérdekii bejelentések ligyében.

(2) A Foosztaly a gyogyszerellatas feliigyeletének korében:

a) felligyeli és iranyitja a kozforgalmu, fiok- és kézigydgyszertarak mikodésének és gyogyszerellatasi
tevékenységének szakmai ellendrzését;

b) feliigyeli és iranyitja az intézeti gyogyszertarak mitkodésének és gyogyszerellatasi tevékenységének
szakmai ellenOrzését;

¢) iranyitja a gyogyszer nagykereskedelem gyartasi helyének szakmai feliigyeletét;

d) ellatja a gyogyszerellatassal és a kabitoszernek €s pszichotrop anyagnak mindsitett gyogyszerekkel,
specialis tapszerckkel kapcsolatos szakfeliigyeletet, ennek keretében biztositja, hogy a forgalombol kivont
gyogyszerkészitmények, specialis tapszerek ne keriiljenck tovabbi felhasznalasra;

e) ellendérzési szempontokat dolgoz ki az egészségiigyi intézményrendszerben, a kozforgalmi, fiok- és
kézigyogyszertarakban valamint a lakossagnal 1évé gyogyszerrel kapcsolatos - kornyezetvédelmi és
munkahigiénés szempontokat is figyelembe vevo — eljaras teriiletén;

f) az Eurdpai Gyogyszerkdnyv magyarorszagi bevezetése alapjan kidolgozza a sziikséges ellendrzési
szempontokat, azok személyi, targyi feltételeit;

g) feliigyeli és irdnyitja a gydgyszerek, illetve gydgyszernek nem mindsiild gyogyhatasu készitmények
reklamozasara és ismertetésére vonatkozo eldirasok betartasanak ellendrzését a gyogyszerek torzskonyvezését
végz06 hatdsaggal egyiittmiikodve;

h) eljar a gyodgyszerellatas teriiletérdl érkezo bejelentések ligyében;

i) szakmai feliigyelet keretében ellendrzi és érvényesiti a szakmai eléirasok betartatasat, kiilongsen a
gyogyszergyartas, gyogyszerkereskedelem (nagy- és kiskereskedelem) teriiletén, tovabba a gyogyszeres terapia



folyamatanak ellenérzése soran kozremiikodik a citosztatikus keverék-infuziok és a radiofarmakon gyodgyszerek
készitésére, felhasznalasara vonatkozo szabalyok betartatasaban, az ellenérzés modszertananak kidolgozasaban;

j) ellendrzi, feliigyeli a megyei tisztifégyogyszerészek tevékenységét — beleértve a kabitoszerek és
pszichotrop anyagnak mindsitett gyogyszerek gyogyszertari nyilvantartasanak ellendrzésével, a selejtezéssel és a
megsemmisitéssel kapcsolatos folyamatok ellendrzési tevékenységét —, koordinalja szakmai tevékenységiiket,
szakmai modszertani leirasokat dolgoz ki ellendrzési protokollok formajaban.

(3) A Foosztaly a gyogyszerellatas feliigyeletének szervezési feladatkdrében:

a) részt vesz a gyogyszerészetet érintd jogszabaly tervezetek, illetve jogszabaly moddositasok
véleményezésében;

b) ellatja a gyodgyszerészi szakteriileten sziikséges nyilvantartasi és adatfeldolgozasi tevékenységet,
amely magaba foglalja a rendszerek fejlesztését, karbantartasat, archivalasat, az adatbiztonsag és az adatvédelem
megvaldsitasat;

c) ellatja a szervezeten beliili tigyviteli és informatikai szervezési feladatokat;

d) kapcsolatot tart a hivatalon beliili és a tarsszervezetek informatikai rendszereinek miikddtetdivel;

e) koordinalja és iranyitja a gyogyszerellatas mindségbiztositassal kapcsolatos feladatait;
f) ellatja a Hivatal gyogyszerészeti teriiletét érintd PR tevékenységet;

g) figyelemmel kiséri a szaksajtoban megjelend, a gyogyszerészetet érintd anyagok megjelenését.

(4) A Foosztaly egyéb feladatkdrében:

a) a képzés, oktatas teriiletén kidolgozza a megyei ANTSZ-ek munkatérsainak éves tovabbképzési
programjat, részt vesz szakmai eléadasok, irott anyagok készitésében,;

b) kapcsolatot tart a szakmai kollégiumokkal, gyogyszerész szakmai forumokkal, civil szervezetekkel;

¢) gondoskodik a feladatkorébe tartozo esetekben a Szolgalat gyogyszerellatasi és feliigyeleti
tevékenységének mindségbiztositasarol;

d) részt vesz a gyogyszerészetet érintd orszagos egészségmeglrz6, megel6z6 programok
kidolgozasaban és végrehajtasaban,;

e) felkérésre kozremikodik az EU jogharmonizaciobdl adodo feladatok végrehajtasaban,
gyogyszerészeti igyekben kdzremiikddik az eurdpai integracids feladatok ellatasaban;

f) kialakitja és miikodteti a feladatkorével kapcsolatos adatokra vonatkozo bejelentési, nyilvantartasi,
informacios, tajékoztatasi rendszereket a gyogyszertar nyilvantartas és a gyogyszerek forgalombdl vald kivondsa
tertiletén;

g) a gyogyszerészeti szempontbol figyelemmel kiséri és értékeli az orszag kozegészségligyi,
jarvanyligyi helyzetét, a népesség egészségi allapotanak alakuldsat, tovabba az egészségi allapotot befolyasolo
kornyezeti, tarsadalmi életmddbeli stb. tényezoket;

h) a hazai és kiilfoldi tapasztalatokat figyelembe véve feladatai ellatdsa érdekében vizsgalatokat
kezdeményez, koordinal, illetve végez;

i) nemzetkdzi szakmai kapcsolatokat létesit és tart fenn a feladatainak ellatasaval sszefliggésben és
annak érdekében.

Gazdasagi foigazgato iranyitdsa ald tartozo egységek:

a. Beruhazasi és Ingatlanfejlesztési Féosztaly

(1) A Foosztaly ingatlangazdalkodasi feladatkorében ellatando feladatai:

a) az ingatlangazdalkodas iranyelveinek kidolgozasa;

b) az ingatlanok (telkek, épiiletek, épitmények, telektartozékok) fejlesztésére vonatkozo
igények Szolgalat szintii feltérképezése, az igényekrol nyilvantartas vezetése;

c) javaslat Osszedllitisa éves szinten ¢és eseti jelleggel feladatfinanszirozds keretében a
Szolgalat szintjén megvaldsitand6 fejlesztések, vonatkozasdban;

d) az elfogadott rekonstrukcidkra vonatkozo ,,miiszaki tervezési program” dsszeallitdsa;

e) projekt-szervezet felépitése, iranyitasa;

f) eseti ingatlaniigyletek koordinalasa;

g) helyiség gazdalkodas tervezése a Hivatal szintjén;

h) részvétel a feladatkorbe tartozo kdzbeszerzési eljarasokban;

i) a tevékenységhez tartozo hatdsagi eljarasok lebonyolitasa;

J) a Szolgalat ingatlan-allomanyara vonatkoz6 nyilvantartasok, adatszolgaltatasok elkészitése,
adminisztracio elvégzése;



k) a nagy értéki targyi eszkozok, ingatlanok felujitasara, javitasara, karbantartasara vonatkozo
igények Osszeallitasa, a Hivatal és a kozponti szervek szervezeti egységei feltérképezése, az igényekrdl
naprakész nyilvantartas vezetése.

(2) A Foosztaly épitési beruhazasokkal kapcsolatos feladatkorében ellatando feladatai:

a) javaslat Osszeallitasa éves szinten a Hivatal és a kozponti szervek szervezeti egységei
vonatkozasaban megvalositando fejlesztésekre;

b) a tervben illetve eseti jelleggel jovahagyott, igazolt fedezettel rendelkezé és megfeleld
szakmai programmal aldtdmasztott fejlesztések lebonyolitasa, a Hivatal és a kozponti szervek vonatkozasaban;

c) a tervben jovahagyott feljitdsok valamint eseti jelleggel jovahagyott kisjavitasok és
karbantartasok lebonyolitdsa;

d) a tevékenységhez tartozo hatosagi eljarasok lebonyolitasa;

e) a feladatkorrel Osszefliggd nyilvantartasok, adatszolgaltatasok elkészitése, adminisztracio
elvégzése.

(3) A Foosztaly miiszergazdalkodasi feladatkorében ellatando feladata:

a) a nagy értékl targyi eszkozok (miiszerek, gépek, berendezések, jarmiivek, stb.) beszerzésére
vonatkoz6 igények szolgalati szintli feltérképezése, az igényekrél nyilvantartas vezetése;

b) a nagy értéki targyi eszk6zok éves beruhdzasi tervének elkészitése, jovahagyasra torténd
felterjesztése a benyujtott igények alapjan a rendelkezésre allo forrasok figyelembe vételével. A beruhazasi terv
folyamatos aktualizalasa. A tervben illetve eseti jelleggel jovahagyott beruhazasok lebonyolitasa a Szolgalat
szintjén;

c) a feladatkorrel Osszefiiggd nyilvantartasok, adatszolgaltatdsok elkészitése, adminisztracid
elvégzése.

d) a nagy értéki targyi eszkozok éves beruhazasi, feltjitasi, karbantartasi és javitasi tervének
elkészitése, jovahagyasra torténd felterjesztése a Hivatal és a kozponti szervek szervezeti egységei altal
benyujtott igények alapjan;

e) a tevékenységhez tartozo6 hatdsagi eljarasok kezdeményezése;

(4) A Foosztaly miszaki iizemeltetési feladatkorében ellatja a karbantartasi, felGjitasi, javitasi,
kazanhaz-iizemeltetési, valamint gép-muszer karbantartasi alabbi feladatokat:

a) Epiletek, épitmények feltjitisara, javitisara, karbantartisara vonatkozo igények
feltérképezése, az igényekrdl naprakész nyilvantartas vezetése.

b) Eves terv Osszeallitisa az elemi koltségvetések keretében megvalésitandé felujitasokra,
javitasokra és karbantartdsokra. A jovahagyott terv folyamatos aktualizaldsa, sziikség szerinti korrekciok
végrehajtasa.

c) A tervben jovahagyott felgjitasok, javitasok és karbantartasok valamint eseti jelleggel
munkalapon megrendelt hibaelharitasok és kisjavitasok megvalositasa.

d) Hibaelharitassal 6sszefiiggd anyagigénylések bonyolitasa.

e) A tevékenységhez tartozo6 hatdsagi engedélyek, hozzajarulasok beszerzése.

f) A feladatkorrel 6sszefliggd nyilvantartasok vezetése, adatszolgaltatasok elkészitése.

g) Gondoskodik a kozponti telephely (Nagyvarad tér, valamint Gyali ut 2 — 6., illetve a 3/a.
alatti telephelyek) hdenergia, valamint melegviz ellatasarol.

h) intézkedik a filitési rendszerben bekovetkezett hibak elharitasardl, sajat rendelkezésére allo
munkaerd bevonasaval, vagy a feladattol fiiggden kiils6 erdforras felhasznalasaval.

i) A gép- és miiszerpark karbantartdsadnak, javitdsanak biztositasa, valamint az iizemeltetés
feltételeinek biztositasdban vald kdzremiikodés.

(5) A Foosztaly feladatait: a

a) Beruhazasi Osztaly,

b) Ingatlanfejlesztési Osztaly, valamint a

¢) Miiszaki Uzemeltetési Osztaly

keretében latja el.

b. Bér- és Munkaiigyi Osztaly

Az Osztaly ellatja a Hivatal, valamint a kdzponti szervek alabbi feladatait (kivéve a Szolgalat kozponti
és helyi szervei miniszteri, illetve orszagos tisztiféorvosi kinevezési hataskorbe tartozd vezetdinek
alkalmazasaval kapcsolatos feladatokat):

a) végrehajtja a Hivatal, valamint a kozponti szervek dolgozoinak alkalmazasaval kapcsolatos
munkatigyi feladatokat;

b) ellatja a személyligyi dontések meghozatalahoz sziikséges pénziigyi el6készitd feladatokat;



c) ellatja a Hivatal valamennyi dolgozdjara vonatkozd torvényekbdl (Ktv., Kjt., Mt.,) adodo
munkatigyi, bérszamfejtési, TB iigyintézési feladatokat;

d) végzi a munkaiigyi tevékenység korébe tartozo nyilvantartasi, adatszolgaltatasi feladatokat, biztositja
a jogszerl adatkezelést; (KSH, EMMA stb.);

e) kozremiikddik a megbizasi szerzodések elokészitésében, elkésziti és nyilvantartja a megbizasi
szerzOdéseket;

f) gondoskodik a jogszabalyok, illetve belsd szabalyzatok altal eldirt juttatdsok, szabadsag
megallapitasarol;

g) elékésziti az illetményemelést, atsorolast, nyugdijazast;

h) szervezi és végzi a kozpontositott illetményszamfejtés végrehajtasabdl adodd feladatokat az
Informatikai FSosztallyal és az intézetekkel egylittmiikddve;

i) teljesiti az ado- és tarsadalombiztositisi jogszabalyok altal eldirt levonasi, adatszolgaltatasi
kotelezettségeket;

j) fékonyvi feladast készit a Szamviteli Osztaly részére, kozremiikodik az egyeztetésekben;

k) adatot szolgaltat a koltségvetés és beszamolok elkészitéséhez;

1) naprakész nyilvantartast vezet a Hivatal és a kozponti szervek 1étszam- és bérhelyzetérol;

m) egylittmiikddik a Humanpolitikai Féosztallyal, a Koordinacios és Kozbeszerzési Foosztallyal és a
kozponti szervek gazdasagi igazgatoival;

n) vezeti a Hivatal feliigyelete ala tartozo intézetek munkaiigyi nyilvantartasat.

c. Koordinacids és Kozbeszerzési Foosztaly

(1) A Koordinacios és Kozbeszerzési Féosztaly a gazdasagi foigazgato-helyettes kozvetlen
iranyitasa ala tartozik.
Koordinacios szaktertilet:

2) A Szakteriilet a Szolgalat gazdalkodasaval kapcsolatos feladatkorében ellatja az intézetek
pénzellatasaval kapcsolatos teenddket, valamint a kdltségvetés tervezéséhez és végrehajtasahoz sziikséges egyes
feladatokat, és kapcsolatot tart a részben 6nalloan gazdalkodo intézetek gazdasagi igazgatoival.

3) Magyar Allamkincstéarral kapcsolatos feladatok:

a) naprakész nyilvantartas vezetése a részben 6nallo intézetek eldiranyzatair6l;

b) eléiranyzat-modositasok fogadasa, ellenérzése és tovabbitasa;

c) intézetek vallalkozasi-, ¢és eldiranyzat maradvanyainak ¢és azok felhasznalasanak
nyilvantartasa;

d) kincstari tranzakcios kodok (KTK-k) figyelése, sziikség esetén a modositas kezdeményezése;

e) tartozasallomany nyilvantartasa, AT-01 bizonylatok kit6ltése, tovabbitasa;

f) kincstari adatszolgaltatasok teljesitése;

g) kincstari adatok feldolgozasa, egyeztetése;

h) eléiranyzatok és pénzforgalom egyeztetése.

4) Finanszirozassal kapcsolatos feladatok:

a) a részben Onalléan gazdalkodo intézetek havi ellatmanyanak kiszamitdsa, atutaldsra
elOkészitése;

b) finanszirozasi terv elkészitése, intézeti bontasban;

c) feladatfinanszirozasi engedélyokiratok nyilvantartasa;

d) FEFK (feladatfinanszirozas) szamldk nyitasaval és karbantartasaval kapcsolatos feladatok
elvégzése;

e) feladatfinanszirozasi szamlak forgalmanak naprakész vezetése, nyilvantartasa;

f) feladatfinanszirozasi eldiranyzat és felhasznalas nyilvantartas készitése, intézeti bontasban.

&) Elkésziti és karbantartja a szdmviteli politikat, és annak részeként:

a) az eszk6zok és a forrasok leltarkészitési és leltarozasi szabalyzatat;

b) az eszk6zok és a forrasok értékelési szabalyzatat;

c) az 6nkoltségszamitas rendjére vonatkozo belsd szabalyzatot;

d) a pénzkezelési szabalyzatot.

(6) Miikddteti — az Informatikai Foosztallyal egylittmiikddve — a gazdalkodast érinté informatikai

rendszert, melyek a kovetkezok:
(1) afékonyvi és analitikus szamitogépes nyilvantartasi rendszer feliigyelete;
(2)  kapcsolattartas a felhasznalokkal és a programkeészitokkel;
(3)  afejlesztések tovabbitasa a részben 6nalléan gazdalkodo intézetek felhasznaloihoz;
(4)  fejlesztési igények felmérése, elbiraldsa és megrendelésének eldkészitése;
(5)  aHivatal pénziigyi és munkaiigyi rendszerének feliigyelete, kapcsolattartas a karbantartoval;



(6) a KNYAF (kdzponti nyugdij alap finanszirozés) programok teritése a részben Onalléan
intézetekhez;

(7)  Osszesités a KNYAF programokkal,

(8) megyei intézetek adatszolgaltatasainak fogadasa ¢és résziikre informacio tovabbitasa
elektronikus uton (e-mail, internet);

9 adatszolgaltatas a fokonyvi Osszesité rendszerbdl,

(10) kozponti torzsallomany karbantartasa.

@) A koltségvetés és beszamolo elkészitésével kapcsolatos feladatok:

a) kozremiikddés a részben onalldan gazdalkodd intézetek keretszamainak kialakitasaban;

b) segitségnyljtas a részben Ondlldan gazdalkodd intézetek koltségvetéseinek, beszamoldinak
Osszeallitasahoz;

c) az Osszesités soran a részben Onalléan gazdalkodo intézetek anyagainak alaki és tartalmi

ellendrzése, a feltart hibak kijavitasa, illetve felhivas azok kijavitasara.

(8)  Egyéb feladatai:

a) céltamogatasok alakulasanak nyilvantartasa;

b)  azun. ivegzseb” torvénybdl adodo feladatok végrehajtasa;

c)  KSH jelentési kotelezettségek 0sszefogasa;

d) létszam- és béradatok intézeti szintli gyljtése, elemzése;

e) orszagos szintli szolgaltatasok (informacié bekérés, Osszegylijtés, feldolgozas, tovabbitas)
végzeése;

f) a Szolgalat oktatisi ¢és iidiilési célra szolgaldé épitményeivel kapcsolatos {igyintézés,
adatszolgaltatas;

g)  helyszini és kémiai terhelési birsagok intézeti nyilvantartasa, adatszolgaltatas;

h) a részben Onalldan gazdalkodd intézetek aktualis teljesitési adatainak nyilvantartasa, intézeti
bontasban;

i)  a szlrévizsgalatok postakoltségének atutalasra elOkészitése a megyei intézetek részére (az
intézetektdl érkezd szamlak, elszdmolasok ellendrzése és Osszesitése);

j)  egyéb, a fejezet, a Magyar Allamkincstir, az Allami Szamvevészék vagy a Kormanyzati
Ellendrzési Hivatal felé késziilo dsszesitett jelentések elkészitése;

k) jelentések készitése a gazdasagi fOigazgatdo felé, valamint kozremiikodés az orszagos
tisztiféorvos tajékoztatasara iranyuld jelentések elkészitésében;

1) végzi a Szolgalat oktatasi és iidiilési célra szolgald épitményeivel, munkaltatdi lakaskolesonnel
kapcsolatos feladatokat, vezeti a nyilvantartasokat.

Kozbeszerzési szakteriilet

(1) A Szolgalat egész teriiletén koordinalja a kdzbeszerzésekrdl szold 2003. évi CXXIX. térvény (a
tovabbiakban: Kbt.) 42. §-a szerinti eldzetes Osszesitett tajékoztatd elkészitését és kozzétételét.

(2) A Szolgalat egész teriiletén koordinalja Kbt. 16. §-a szerinti éves statisztikai Osszegzes
elkészitését, és azt megkiildi a Kdzbeszerzések Tanacsanak.

(3) A Szolgalat egész teriiletén koordinalja az éves Osszesitett kozbeszerzési terv készitését.

(4) A kozbeszerzés korében ellatando részletes feladatok:

a) az OTH kezelésében 1évo gazdalkodasi keretek terhére finanszirozott arukat, szolgaltatasokat,
beruhazasokat a mindenkor hatalyos jogszabalyok szerinti kozbeszerzési eljaras keretében kell beszerezni, és
kozbeszerzési terv, tovabba a Kozbeszerzési Szabalyzat alapjan;

b) az OTH Kozbeszerzési Szabalyzataban, valamint az OTH Gazdalkodasi Szabdlyzatidban, a
szerz6déskotések, eljarasok rendjét meghatarozo belsd utasitasokban foglalt rendelkezések érvényesitése;

c) kozbeszerzési eljarasok lebonyolitasa (az eljarasi cselekmények naprakész {iigyintézése,
nyilvantartasa, a vonatkozd jogszabalyoknak megfeleld, szakszerii, valamint hatékony miikddés biztositasa);

d) a f6osztalyok, a kozponti és teriileti szervek altal definialt és kezdeményezett beszerzési,
kozbeszerzési igény szerinti éves kdzbeszerzési terv elokészitése; a foosztalyok, a kozponti és teriileti szervek
adatszolgaltatasi, szakmai-szakértdi tevékenységének koordinalésa; statisztika készités;

e)  afdosztaly altal koordinalt eljarasok szerzodés tervezeteinek alairasra valo el6készitése;

f)  az egyes foosztalyok kérésére konkrét beszerzési és kozbeszerzési ligyekben allasfoglalasok
megkérése, a kozbeszerzésre vonatkozo jogszabalyok egységes értelmezése és végrehajtasa érdekében;

g) kozremiikddés az Eurdpai Unids, és egyéb tamogatasok palydzatainak megirasaval kapcsolatos
feladatokban;

h)  a Hivatal Kozbeszerzési Szabalyzatanak kidolgozasa, karbantartasa.

d. Kozgazdasagi Féosztaly



(1) A Foosztaly a Szamviteli Osztaly tevékenysége soran ellatja a Hivatal, valamint a kézponti szervek
alabbi feladatait:

a) nyilvantartja a feladatfinanszirozas alakulasat;

b) kozremlkodik a szamviteli és gazdalkodasi rendre vonatkozd szabalyzatok kidolgozasaban és
karbantartasaban, egységes szamviteli politika kialakitasaban;

c) elemzi, értékeli a gazdalkodas, koltségvetés, beszamolok adatait, javaslatok kidolgozéasaban
kozremikodik;

d) miikodteti — az Informatikai Fdosztallyal egyiittmiikodve — egységes szempontok alapjan a
gazdalkodast érintd informatikai rendszert;

e) az elGirdnyzatokkal és azok felhasznalasaval kapcsolatos gazdasagi események fokonyvi és
analitikus konyvelését;

f) iranyitja az intézetek finanszirozasat;

g) nyilvantartja az eldirdnyzatokat, figyelemmel kiséri a teljesitéseket, segiti az elSiranyzat-
gazdalkodasi feladatokat;

h) kozremikodik a Szolgalat szakmai —stratégiai  tervei gazdasagi-pénziigyi feltételeinek
kidolgozasaban;

1) kialakitja a gazdalkodassal kapcsolatos adatszolgaltatasok és nyilvantartasok rendjét;

j) ellatja mindazon feladatokat, melyeket a jogszabaly az Hivatal szamara a gazdalkodas teriiletén
eldir;

k) ellatja az Un,. ,,livegzseb” torvénybol adodo feladatok végrehajtasat;

1) részt vesz a Hivatal koltségvetésének Osszeallitasaban;

m) elkésziti a beszamolokat, mérlegjelentéseket az allami koltségvetés részére, elvégzi a sziikséges
elszamolasokat;

n) a célfeladatra kapott tamogatasok és atvett pénzeszk6zok elszamolasat és elszamoltatasat végzi.

(2) A Fdosztaly a Pénziigyi Osztaly tevékenysége soran ellatja a Hivatal, valamint a kozponti szervek
alabbi feladatait:

a) elkésziti és feldolgozza a kincstari szamlakhoz kapcsolodd banki bizonylatokat; pénziigyi
nyilvantartast vezet a kdvetelésekrol és kotelezettségekrol;

b) el6késziti a jogszabalyok altal lehetdvé tett eldiranyzat-modositasokat;

¢) egyeztet a Magyar Allamkincstérral;

d) nyilvantartja az eldiranyzatokat terheld kotelezettségvallalasokat, szerzédéseket;

e) elokésziti a pénzgazdalkodas rovid- és hosszutavu terveit;

f) ellatja az operativ pénziigyi, szamviteli, ad6zasi feladatokat;

g) feliigyeli és lebonyolitja a feladatfinanszirozast.

(3) A Foosztaly feladatait: a

a) Pénziigyi Osztaly,

b) Szamviteli Osztaly

keretében latja el.

e. Uzemeltetési és Szolgaltato Féosztaly

(1) Az Uzemeltetési és Szolgaltatd Féosztaly ellatja a Hivatal és a kdzponti szervek:

a) beszerzési és ellatasi;

b) szolgaltatasi, ezen beliill gondnoksagi, szallitasi, portaszolgalati, nyomdai, kertészeti, mosodai,
telefonkdzponti, élelmezési feladatait.

(2) A foosztaly vezetje — munkakori leirasaban részletezettek szerint — irdnyitja és ellendrzi a
foosztaly tevékenységét, ennek keretében kiilondsen az alabbi feladatokat latja el:

a) gondoskodik az Uzemeltetési és Szolgaltatd Foéosztaly Ugyrendjének és a mitkodését biztosito
egyéb szabalyzatok elkészitésérol, a tervezeteket jovahagyasra az orszagos tisztifdorvoshoz felterjeszti;
b) szakteriiletén elemzi a teriilet atfogd kérdéseit, javaslatot tesz azok megoldasara, meghatarozza

az aktualis feladatokat, ellendrzi a feladatok végrehajtasat.
(3) A féosztaly vezetdjét az altala kijeldlt osztalyvezetd helyettesiti.
(4) Az Uzemeltetési és Szolgaltatdo Féosztaly az alabbi szervezeti egységekben latja el feladatait:
a) Beszerzési és Ellatasi Osztaly
b) Szolgaltatasi Osztaly



